
Sociaal jaarverslag 2019 
 
Voorwoord  
 
Voor allen door allen 
 
Ledenvereniging Oude en Nieuwe Land is een vereniging in beweging. Ons uitgangspunt is ‘Voor allen, 
door allen.’ Samen creëren wij mogelijkheden op het terrein van welzijn, gezondheid, zorg en wonen 
met als doel dat iedereen mee kan blijven doen. In verbinding met elkaar en door elkaar te 
ondersteunen op de momenten dat dit nodig is, kunnen mensen in hun eigen leefomgeving waardevol 
leven en werken.  
 
De vrijwillige en actieve bestuurders en ledenraad zijn continue op zoek naar verbindingen. Door het 
bieden van kortingen, het organiseren van activiteiten en het ondersteunen van maatschappelijke 
initiatieven willen we onze leden versterken en hopen we de vitaliteit in de samenleving te vergroten.  
 
Wat wij in 2019 gedaan hebben leest u in dit sociaal jaarverslag. 
 
Ik wens ik u veel leesplezier! 
 
Jos Becker 
Voorzitter 
 
 
 
Missie en visie 
 
Ons doel 

De Ledenvereniging kent haar leden. We zijn op de hoogte van de wensen/behoeften van haar leden 

en sluiten onze dienstverlening en activiteiten hier zo veel als mogelijk op aan. We volgen de 

ontwikkelingen in de samenleving op het gebied van welzijn, gezondheid, zorg en wonen op de voet 

en anticiperen hierop ten behoeve van onze leden als ook om nieuwe leden aan te trekken.  

Onze missie  

‘Voor allen, door allen’ is het uitgangspunt. Samen creëren we mogelijkheden op het terrein van 

welzijn, gezondheid, zorg en wonen met als doel dat iedereen mee kan blijven doen. Dit in een 

voortdurend veranderende samenleving, waarin dit geen vanzelfsprekendheid meer is. In verbinding 

met elkaar en door elkaar te ondersteunen op de momenten dat dit nodig is, kunnen mensen in hun 

eigen leefomgeving waardevol leven en werken.  

Onze visie 

De Ledenvereniging zet zich in om de eigen kracht en positie van leden te versterken en om de 

vitaliteit in de samenleving te vergroten. Met het bieden van verschillende diensten bevorderen we 

zelfstandigheid, gemak en comfort van onze leden. Samen met anderen maakt de Ledenvereniging 

het mede mogelijk voor leden om op eigen wijze en vanuit eigen normen en waarden invulling te 

geven aan de participatiesamenleving. Solidariteit en verbinding tussen sterke en meer kwetsbare 

(groepen) leden is hierbij van groot belang. Niet voor niets is ons motto: ‘Voor allen, door allen!’ 



 
 
 
Feiten en cijfers 
 
Bestuur 
Jos Becker   Voorzitter 
Jan ter Horst     Secretaris 
Jack Mulder    Penningmeester 
Nelly Oost  Algemeen bestuurslid 
Frank Kodden   Bestuurder Zorggroep Oude en Nieuwe Land 
 
Bestuursbureau 
Gonny Schot    Verenigingsmanager  
Liesbeth Stöve | Ineke Stuurman Ledenadministratie 
 
Ledenraad  
Jos Becker (Creil), Frank Kodden (bestuurder Zorggroep Oude en Nieuwe Land), Jack Mulder 
(Emmeloord), Chris voor den Dag (Emmeloord), Alie van Wijngaarden-Oldengram (Tollebeek), Petra 
Zeeman (Urk), Jan ter Horst (Oldemarkt), Annie Hoen (Emmeloord), Jannie de Groot (Steenwijk), Diet 
Maissan-Jochmann (Emmeloord), Baukje van Hes (Steenwijk), Anja Bosman (Kuinre), Nellie Oost (Urk) 
 
 

• De Ledenvereniging Oude en Nieuwe Land is actief in de gemeenten Steenwijkerland, 
Noordoostpolder en Urk. 

• Het aantal leden bedroeg eind 2019 iets meer dan 19.000 leden. Dit is een daling ten opzichte 
van 2018. 

• In 2019 zijn er 372 leden bijgekomen. Dit zijn ruim 11% meer aanmeldingen dan het jaar 
ervoor. 

• Ledenvereniging Oude en Nieuwe land is een zelfstandige vereniging. We werken nauw 
samen met Zorggroep Oude en Nieuwe Land. 

• De meeste mensen worden lid omdat ze gratis hulpmiddelen bij de ledenvereniging kunnen 
lenen. 

• Van het merendeel van de mensen die opzeggen is onbekend wat de reden is. Daarnaast 
stoppen lidmaatschappen vanwege overlijden. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Ledenverloop 
 
 
Aantal betalende leden per 1-1-2019: 18480 
Aantal betalende leden tot 31-12-2019: 17913   
 
Aantal aanmeldingen 2019 tot 31-12-2019: 960 
 
Contributie opbrengst 2019: € 232,262,50 
 
Waarom zeggen leden op? 
Reden onbekend en achterstallige betalingen 41% 
Overleden 41% 
Opname verzorgingshuis/verpleeghuis  4% 
Verhuizing  6% 
Buiten de regio 8%   

 

 
 
Activiteiten in 2019 
 
Naast het behartigen van belangen bieden we verschillende diensten en activiteiten aan op het gebied 

van welzijn, gezondheid, zorg en wonen. Het activiteitenaanbod wordt met zorg samengesteld in 

samenwerking met leden, Zorggroep Oude en Nieuwe Land en andere samenwerkingspartners.  

In 2019 organiseerden we de volgende bijeenkomsten: 

• Slaap geluk(t) met Renske van den Brink in Emmeloord: 30 deelnemers 

• Administratie op orde in Steenwijk met Laetitia de Boer: 5 deelnemers 

• Busreis naar IJsselmuiden: 60 deelnemers 

• Kinderslaapcoach Susanne Willekes in Emmeloord en Steenwijk: 80 deelnemers. 

• Masterclass Boris Konrad en Emmeloord: 320 deelnemers 

• Lezing Boris Konrad in Blokzijl: 200 deelnemers 
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Nieuwe leden per maand



• Opvoeden in het digitale tijdperk in Luttelgeest: 7 deelnemers 

• Jaarlijkse ledenavond met Arjan Erkel: 380 deelnemers 

• Veluwse wensambulance in Emmeloord: 3 deelnemers 

• Busuitje naar Friesland: 60 deelnemers. 

Wij worden gevolgd! 

Facebook: 595 volgers  

www.uwledenvereniging.nl wordt ongeveer 150 keer per week bekeken. 

 

Wat wij uitlenen 

In 2019 zijn er in de drie gemeentes 1236 paar krukken uitgeleend. 

 

De looprekken zijn ongeveer 100 keer uitgeleend. 

De rollators zijn 98 keer uitgeleend. 

Krukken uitgeleend per gemeente

Noordoostpolder Urk Steenwijkerland Buiten onze gemeentes

http://www.uwledenvereniging.nl/


 

 Stimuleringsfonds  

 
Het Stimuleringsfonds van Ledenvereniging Oude en Nieuwe Land is een initiatief van de 
ledenvereniging en in 2017 opgezet. Met dit fonds steunen we maatschappelijke projecten in ons 
werkgebied die de leefbaarheid in wijk of dorp bevorderen. Vaak leven er in een gemeenschap allerlei 
wensen en ideeën, maar ontbreekt het aan financiële middelen. Met steun van het Stimuleringsfonds 
hebben initiatieven meer kans van slagen.  
Vanuit ieder lidmaatschap wordt € 0,50 besteed aan het Stimuleringsfonds. 
 
In 201  zijn er 23 aanvragen geweest waarvan er 7 gehonoreerd zijn. Bij deze honoreringen zijn er veel  
vrijwilligers betrokken. Honoreringen zijn:  
 
Honoreringen Stimuleringsfonds 2019 
 
In totaal zijn er 23 aanvragen in 2019 behandeld door de toetsingscommissie van het 
Stimuleringsfonds, 19 daarvan zijn gehonoreerd: 
Belevenistafel in Woonzorgcentrum Zonnewiede in Giethoorn: € 1000,- 
Het Seniorenorkest in Emmeloord: € 1000,- 
Veluwse Wens Ambulance (ook voor aanvragen in ons gebied): 1000,- 
Symposium Huiselijk Geweld op Urk: € 1000,- 
Ipads voor Urker Zangers € 1000,- 
Tuinmeubilair voor het Jeugdhonk in Kuinre: 1000,- 
Belevenistuin de Meenthehof: € 1000,- 
Een duo-/rolstoelfiets voor Vrienden van Kompas € 1000,- 
Beleeftuin bewoners Talma Hof € 1000,- 
Demo van een robot tijdens de BlijfMobiel beurs door Stichting Seniorenplatform: € 1000,- 
Stichting Filosofisch Café Steenwijkerland € 1000,- 
Stichting Blokzijl Klassiek, concert € 1000,- 
Cantabilé, concert met de Jostiband € 1000,- 
Een Speelplek voor Ommele Bommele Vollekien: € 1000,-  
VV Kuinre, herinrichting buitenterrein € 1000,- 
Parkinsonkoor Emmeloord voor publiciteit: € 900,- 
 
Van 2 initiatieven is het bedrag wel toegekend maar de cheque niet uitgereikt in 2019: 

Rollators uitgeleend per gemeente

Noordoostpolder Steenwijkerland Urk



Belevenistafel in Woonzorgcentrum Zonnewiede in Giethoorn: € 1000,- 
Dorpsbelang Espel voor een urnenmuur € 1000,- 
 
 
Financiële paragraaf door mth accountants & adviseurs b.v. 
 
Het resultaat boekjaar 2019 bedraagt € 6.768 (werkelijk 2018 € 61.200). 
De verslechtering van het resultaat wordt met name veroorzaakt door: 
· € 5.825 lagere opbrengst administratiekosten (meer contributie wordt geïnd via incasso) 
· € 5.999 lagere opbrengsten contributie (minder leden) 
· € 4.951 lagere kosten uitgave ledennieuwsbrief en mailing 
· € 49.791 hogere personeelskosten 
Begroot over 2019 was een resultaat van € 39.010. Het resultaat t.o.v. de begroting is € 32.242 lager. 
De afwijking t.o.v. de begroting wordt m.n. veroorzaakt door: 
· Hogere personeelslasten € 18.716 
· Lagere besteding aan de diensten en services € 3.723 
· Hogere automatiseringslasten € 8.488 
Het batig saldo 2019 van € 6.768 is als volgt verdeeld: 
· Toevoeging aan de bestemmingsreserve stimuleringsfonds € 9.696 
· Afname overige reserves € 2.928 
Aan de bestemmingsreserves stimuleringsfonds is in 2019 € 13.900 (2018 € 4.075) onttrokken en 
de reserve bedraagt per 31 december 2019 € 18.219. 
 
 
 
 

 
 


